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Al DSGA

Ai docenti
Al personale ATA

Bando di selezione alunni partecipazione mobilita Erasmus Plus
A.S. 2025-2026
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA I’approvazione del progetto di Accreditamento Erasmus pervenuta in data
04/03/2022, codice progetto 2025-1-1T02-KA121-SCH-000317523 Convenzione
2021-1-1T02-KA120-SCH-000042392
VISTA la conformita con il Piano di Sviluppo Europeo dell’Istituto;

VISTA TI’approvazione della proposta progettuale da parte degli organi collegiali;

VISTA la normativa vigente in materia di Mobilita del Personale della scuola e progetti di
mobilita di istruzione scolastica;

PRESO ATTO che la partecipazione ad attivita di mobilita in ambito europeo rappresenta, per
la scuola, un’opportunita di apertura che stimola processi di innovazione ¢ miglioramento ¢

promuove i valori dell’inclusione e della tolleranza;

PRESO ATTO che per ciascuna azione di mobilita gli alunni saranno accompagnati da docenti

di questa Istituzione Scolastica;

CONSIDERATO che per la realizzazione delle mobilita in Europa ¢ necessario il

coinvolgimento di alunni dell’Istituto;

CONSIDERATO che per la realizzazione di tali attivita, saranno utilizzate le risorse progettuali,
logistiche e finanziarie messe a disposizione dall’Unione Europea in materia di istruzione e

cultura;





EMANA BANDO INTERNO

Per la selezione di:

- n. 3 docenti per attivita di job shadowing
- n. 3 docenti piu n 1 personale ATA per corso di formazione
- n. 4 accompagnatori per la mobilita degli alunni che si svolgera nel mese di maggio

-La preferenza della tipologia di corso verra indicata nel modulo allegato alla candidatura

-In caso di eccedenze delle richieste sara cura della commissione dare priorita in base ai criteri sotto
indicati e alla graduatoria d’istituto .

-] posti verranno assegnati secondo 1’ordine della graduatoria; eventuali rinunce comporteranno lo
scorrimento della graduatoria.

CORSI E ATTIVITA’ PREVISTI DAL BANDO:

MOBILITA’ 25-30 maggio 2026 (Paiporta-Spagna)
Attivita di job shadowing. Sistemazione in hotel

MOBILITA’ 06-12 luglio 2026 (Durazzo-Albania)
Course and training. Sistemazione in hotel

MOBILITA’ 25-30 maggio 2026 (Valencia-Spagna)
Accompagnatori gruppo studenti. Sistemazione in Hotel

MOBILITA’ 04-10 maggio 2026 (Durazzo-Albania)
Accompagnatori gruppo studenti. Sistemazione in Hotel

OBIETTIVI DEL PROGRAMMA:
- promuovere la dimensione europea della formazione;
- potenziare le competenze linguistiche, informatiche e comunicative;
- acquisire nuove competenze al di fuori del sistema formale di istruzione;
- aprirsi ad esperienze culturali in un’ottica di inclusione e dialogo interculturale.

Grazie al progetto a lungo termine presentato dal nostro Istituto e accreditato fino al 2027 e all’intervento
del PNRR a supporto delle quote necessarie per la realizzazione delle attivita di mobilita relative all’anno
scolastico 2024-2025- Convenzione 2024-1-1T02-KA121-SCH-000201376 si prevedono azioni di
mobilita con studenti, docenti e personale ATA nei mesi di ottobre e novembre 2025 che daranno la
possibilita di visitare e vivere per alcuni giorni la realta scolastica dei Paesi stranieri coinvolti. Le
esperienze vissute dai partecipanti durante le mobilita saranno condivise, al rientro, con I’intera comunita
scolastica. La lingua veicolare sara I’inglese, e i partecipanti coinvolti nelle iniziative si impegneranno a
partecipare a tutte le attivita progettuali prima, durante e dopo la realizzazione della mobilita.

REQUISITI DI AMMISSIBILITA:

Possono presentare domanda tutti 1 docenti, anche con contratto a tempo determinato di ogni ordine e
grado e il personale ATA che, all’atto della stessa, siano in possesso dei seguenti requisiti:

- Conoscenza lingua inglese scritto e parlato livello base

- Essere personale in servizio nel nostro Istituto per 1’intero anno scolastico 2025-2026



CRITERI DI SELEZIONE

- Eventuale possesso della certificazione linguistica di Inglese;
- Non avere mai partecipato a un programma Erasmus Plus (non vincolante).

- I partecipanti che hanno gia partecipato a un progetto di mobilita Erasmus Plus verranno comunque
valutati e inseriti in coda nella graduatoria di selezione

- La graduatoria sara unica, pertanto la scelta del corso/attivita in caso di esaurimento posti disponibili
per il corso/attivita scelti, non vincolera la partecipazione ad una mobilita.

- Gl aspiranti che non rientreranno nei posti disponibili verranno presi in considerazione nel prossimo
bando previsto nel corso dell’anno 25-26 con priorita di accesso

NB: A tutela della privacy la graduatoria sara consultabile esclusivamente da parte di chi ha presentato
domanda.

IMPEGNI DEI PARTECIPANTI SELEZIONATI PER LE MOBILITA

Tutte le attivita assumono un'importanza fondamentale nel progetto Erasmus, per cui i partecipanti
selezionati che non partecipano attivamente alle varie attivita potranno essere esclusi dal progetto, con
decisione del Gruppo di Progetto Erasmus.

Pertanto, il beneficiario si impegna a:

1. rispettare il “learning programme” concordato con la scuola ospitante;

2. partecipare agli incontri organizzativi propedeutici alla mobilita

SCADENZA E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA
Le istanze di partecipazione, compilate utilizzando I’apposito modello (ALLEGATO 1), dovranno essere
inviate via email, entro le ore 14:00 del giorno 26/02/2026, indirizzate a: rmic8du0On@jistruzione.it con
oggetto: BANDO ERASMUS DOCENTI 2025-26

Alla domanda vanno allegati:

Le candidature pervenute saranno esaminate dalla commissione giudicatrice presieduta dal Dirigente
Scolastico. Al termine della valutazione delle domande presentate, la Commissione stilera un’apposita
graduatoria.

ASPETTI FINANZIARI

Le attivita di cui al presente progetto sono co-finanziate dal programma europeo Erasmus Plus.

Sara pertanto richiesto un’integrazione di spesa da parte dei partecipanti pari a 250 euro

Guidonia, 17 febbraio 2026

La Referente 11 Dirigente scolastico

Emanuela Prandoni Maria Rosaria Adele Ciaccia



